TAAHHUT SOZLESMES]

1.  SOZLESMENIN TARAFLARI
Isbu s6zlesme,

1.1 Universite Caddesi No: 27, Orta Mahalle, Tuzla, 34956 — ISTANBUL adresinde mukim Sabanci
Universitesi (isbu sézlesmede bundan boyle kisaca “Universite” olarak anilacaktir) ile

12 |ssves voanmee i s s s e R SR S R e 0 s s oo ovones ] adresinde mukim [.......cc..... ] Vergi Dairesine
kayith [oooeevcieeinennns ] Vergi Numarah [...cceeveeiiiicmnniiionisiianniiiiicnsoneenn ] (isbu sozlesmede
bundan boyle kisaca “YUKLENICI” olarak anilacaktir) arasinda akdedilmistir.

1.3 Universite ve YUKLENICI isbu sozlesmede bundan byle tek bagina “taraf”, birlikte “taraflar”
olarak antlacaktir. -~

2. SOZLESMENIN KONUSU

Isbu sbzlesmenin konusu; Universite Caddesi No: 27, Orta
ISTANBUL(Sabanci Universitesi Kampiisii) adresinde (isbu sozle
“Hizmet Yerleri” olarak anilacaktir) veya Universite’nin beligf€ce! e,

verilen [visssmessssiissmismsisiiiisiisipensesasannsesnssnasenss I ............ .
budan bdyle kisaca “Is” olarak anilacaktir) [s’inin bifliniiyle
elemanlartyla s6zlesme siiresi yiirtirliikte kaldig: siirece yiriitti

3.  FIRMA’NIN GENEL YUKUMLULUKLERI

3.1 Sézlesme konusu Is, isbu sozlesmeye ve sozlegieni A
edilecektir. YUKLENICI, is’i, isbu sozlesmeye, Sairtisliik
gereklere uygun olarak, birinci sinif malzeme ve iscilHCHC ek
yapacak ve zamaninda teslim edecektir. W KLENICI, 1$%

gtn olarak yapilarak teslim
uat ve usullcre tekmk ve fenm

igin, gerekli olan ve/veya Universite tara indan ta 1tlipris ve islemleri eksiksiz, zamaninda ve
her tiirlii ayiptan ari bir sekilde yapmay:, malg Ve I3 1110i cksiksiz ve zamaninda temin etmeyi, isbu
sbzlesme disinda higbir iddia ve talepte bulu i af | ve taahhiit eder.

sorumlulugu tamamen ve miinhasiran

i ye/veya kullandig taseronlarin ve/veya her tiirlii ifa
kulldnilan her tirlii iscilik, malzemeden miinhasiran
2 Universite’nin ve iigiincii sahislarin tek muhatabi

3.2 Sozlesme _kqnusu Is’in heé
YUKLENICI’ye aittir. YA
yard1mc1larmm lslerln

zamaninda’ve her tiirlii ayiptan ari bir sekilde yapmay: taahhiit eder

5. S(‘)ZLE§ME BEDELi VE ODEME

5.1  Universite; bu sozlesme konusu Is’in, isbu sozlesmeye ve sozlesmenin Ek / Ek’lerine uygun olarak
Universite’nin belirleyecegi sekil veya sartlarda, zamaninda, niteliklerine, standartlarina uygun tam
olarak yapilmasi karsiliginda;

................................................................... ‘lik (KDV hari¢) TOPLAM TUTARI (bu bedel

(ceereeerte e ) anahtar teslim olup, isin sonuna kadar sabittir),
; ‘lik AVANS TUTARINI (ayni tutardaki banka
oot e - - R RS teminat mektubunu ibraz etmesi karsiliginda

(..n - . ) is giinii iginde),




5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

6.3

............................................. ‘lik BAKIYE TUTARI (is’in kabul tutanaginmn

(O ) imzalanmasindan sonra kesilecek faturanin
Universite’ye teslimini takip eden #..# (#...#) giin
i¢cinde),

YUKLENICI’nin bildirecegi banka hesabina, havale/EFT yolu ile ddeyecektir. (Diizenlenecek
faturalar, KDV genel tebliginde tevkifata tabi tutulan isler sinifinda ise, hesaplanan tevkifat
gosterilecektir.)

YUKLENICI’nin isbu sézlesme siiresince Is’i, sozlesmenin Ek / Eklerine istinaden yapmast halinde,
s6z konusu Is’in Universite tarafindan onaylanmasimi miiteakip YOKLENICI tarafindan ilgili fatura
diizenlenecektir. S6z konusu faturalar, madde 5.1°de yer alan bakiye tutar ddemesindeki sartlarda
Universite tarafindan 6denecektir.

Sozlesme bedeli, Is’in gerektirdigi her tiirlii iscilik, montaj, nakliye, tasim
zayiat, malzeme, teferruat, makina, gegici is, hizmet, kira, sigorta vb. hususlag@:
sinirlt olmamak tizere YUKLENICI'min isbu sozlesme ile taahhiit efm
tamamlanmast ve bakimi igin yaptlan tiim masraf ve glderler lle

celesi kurulumu,
fakat bunlarla
1 Is in yap1m1

yap11mamasm1 ya da o6demenin oranlama yapilarak
YUKLENICI’nm Is’i isbu sézlesme ve Ek / EK’lering
getirmedigi takdirde, I tam ve geregi gibi yapilana ka@a
durumda Universite’nin, I§’in tam ve geregi gibi vapiima 18

tiim haklari sakli olmakla birlikte, Is'i baska™bix ted ;ll\glve yaptirip bedellm tedarikginin hak
edislerinden ve/veya teminatinin irad kaydedilmesi 54 gtahsibetr¢k hakki bulunmaktadr.
YUKLENICI, isbu Sézlesme kapsaminda veya fapaflar argsindaki ticari iliski dolayisiyla
Universite’ye sagladig1 ve/veya aktardi@iisealisanlarind Ilgl higcbir kisisel veri tizerinde, stz
konusu kisilerin bu yondeki agik rizalaring at el
muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yenideh

aciklanmasi, tigiincii k1§1lerc Ide edilebilir ha fmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin
engellenmesi gibi KisiseLg¥erileri as1 hakkinda mevzuata aykirt herhangi bir islem
gerceklestirmedigini, aksi yo dek i§Temi ile aydinlatma yiikiimliiliigii dhil olmak iizere
6698 sayil Klslsel unu kapsaminda Sngoriilen ylikiimliiliklerin yerine

. dogrudan ve dolayl zararlar yoniinden tiim
abirl, beyan ve taahhiit eder.
ladig1 kisisel verilerin, tekrar onayr alinmaksizin Universite

YUKLENICI, Univers ;
6 de 1Ig1]1 kurulus veya kisilere verlleblleceglm veya bu kuruluslar

tarafindan Nis.
taraﬁndan

pu sozlesme konusu Is’e ............. tarihinde baslayacagini ve sdz konusu Ig’i
veseeenrenngtarinine kadar eksiksiz ve her tiirlii ayiptan ari bir sekilde tamamlayacagini, Hizmet
¥eya Universite’nin belirtecegi yere teslim edecegini kabul ve taahhiit eder.
YUKLENICI, isbu sozlesme konusu Is’e sozlesmede veya Ek / Ek’lerde belirtilen tarihlerde
baglamadig1 veya Is’i belirtilen tarihlerde tamamlamadig takdirde, herhangi bir protesto kesidesine,
hi¢bir ihtarda bulunmaya, hiikiim almaya veya baskaca bir merasime gerek olmaksizin gecikilen her
takvim giinii igin [#%0.5%] #BINDE BES#) (KDV haric) tutarinda gecikme cezasi 56demeyi kabul ve
taahhiit eder.

Universite gecikme cezasimi YUKLENICi'nin Universite nezdindeki muaccel ve miieccel
alacaklarindan takas mahsup edecek olup, YUKLENICI bu takas mahsup islemine simdiden
muvafakat etmektedir. Takas mahsup islemi sonucunda ceza tutarini karsilamadigi takdirde
Universite sz konusu tutar1 YOKLENICi’den ayrica tahsil eder. Gecikmenin 15 (onbes) takyi
giiniinden fazla siirmesi halinde Universite'nin isbu sozlesmeyi derhal tek tarafli fesih hakk
fesih nedeni ile ugramis oldugu zararlarin tazminini talep etme hakki saklidir.

~




6.4

6.5

6.5.1

6.5.2

6.5.3

6.5.4

6.5.5

6.5.6

6.5.7
6.5.8

6.5.9

7.3

8.2

GARANTI

YUKLENICI’nin s6zlesme konusu Ig’in yapimina herhangi bir nedenle baslamamas: ve/veya
bagladiktan sonra devam etmemesi ve/veya geregi gibi ifa etmemesi halinde, bu durumlarin hepsi
sozlesmemn ihlali olarak telakki edilecek olup, Universite 3 (ii¢) is giinii siire vermek suretiyle,
YUKLENICI’ye ise baglamasini veya devam etmesini veya geregi gibi ifada bulunmasini ihtar eder.
Bu siire sézlesme siiresini degistirmeyecegi gibi, Is’in isbu s6zlesmede veya Ek / Ek’lerinde belirtilen
tamamlanma siirelerinde tamamlanamamas: halinde gegerli olacak gecikme cezasinin da
uygulanmasina engel degildir. Bu durumda kendisine taninan siire sonunda YUKLENICI ihlale son
vermez ise, Universite ihlalin gergeklestigi tarihe kadar yapilmis olan herhangi bir deme varsa s6z
konusu tutarlan iade alarak sozlesmeyi derhal feshedip, borcun hig veya geregi gibi ifa edilmemis
olmasi nedeniyle ugramis oldugu zararin tazminini talep edebilir.

Asagida belirtilen durumlarda Universite dilerse sozlesmeyi tek tarafli olarak hakli nedenle derhal
feshedebilir; .
YUKLENICI’nin miiflis olarak hiikiim giymesi veya borglarini deyememgs! d
tarafindan bir yed -1 emin taym edilmesi,

.--‘-\

ayistyla alacaklari

yurutememem
YUKLENICI’nm Turklye Cumhurlyetl Kanunlarma 1lg111

etmesi,
YUKLENICI’nin Universite’nin yazili onayin: almada
devretmesi,

is programina uygun olarak Is’i yiirtitmemesi, y
YUKLENICI’nin acze diismesi veya tasfiveye i
konkordato talep edilmesi, N ;
YUKLENICI’nin hakl bir sebep buluniiia i amamasi veya isi durdurmast,
Universite tarafindan isbu sézlesme sartlag ' ' Y

Vi’ clecrlsllrmeye ve bulundugu yerden derhal uzaklastirmaya ve
' lkmaya ve/veya sokmeye ve bunlar1 bedelsiz olarak yeniden

giinil i¢erisinde I"Jniversite’ye yazili olarak bildirecek ve ﬁniversite’nin yazili onayini alacaktir.

S6zlesme konusu Is, #..# (.....) yul siire ile malzeme ve is¢ilik hatalarina karst YOKLENICI’nin
garantisi altindadir. Garanti siiresi igerisinde ortaya gikacak hatalar, derhal ve bila bedel YUKLENICI
tarafindan giderilecektir. YUKLENICI’nin garanti yiikiimliiliigiine aykiri davranmasi halinde,
Universite s6z konusu hatalarin giderilmesini iigiincii kisiler vasitasiyla temin edecek olup, bu hususta
yapmis oldugu masraflar ve herhangi bir zarara ugramis ise bu zararlar icin YUKLENICI’ye riicu
edecektir. YUKLENICI, s6z konusu tutar ilk talepte, nakden ve defaten 5deyecegini kabul ve taahhiit
eder.
Garanti siiresi i¢inde imalat ve isgilik hatalarindan dolay: iste meydana gelebilecek her tiirlii akgallik
YUKLENICI tarafindan bedelsiz olarak onarilacak, Universite’nin ugrayacag zararlar derhgl
edilecektir.




9.2

9.3

9.4

9.5

10.

10.1

10.2

10.3

10.4

GENEL SARTLAR
YUKLENICI, Is Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu basta olmak iizere ¢alisma hayatin1 diizenleyen
tiim mevzuatin isveren olarak kendisine yiiklemis oldugu, yiikiimliiliik ve sorumluluklarin tamamina
uygun davranacagmi kabul ve taahhiit eder. YOKLENICI personelinin sosyal giivenlik, maas ve sair
alacaklarindan, ¢alisma mevzuatinin isverene yiiklemis oldugu tiim yiikiimliiliklerden YOKLENICI
sorumludur. YUKLENICI’nin yasal sorumluluklarina aykiri davranmasi nedeni ile Universite,
YUKLENICI elemanlarina veya iigiincii sahis ve kuruluslara herhangi bir demede bulundugu
takdirde, s6z konusu tutarlar YI"JKLENiCi’ye riicu edilecek olup, YUKLENICI, Universite’nin
odedigi meblagi eklentileri ile birlikte ayrica ihtar gekmeye, riicu davast agmaya gerek kalmaksizin ilk
talepte, nakden ve defaten ddeyecektir.
YUKLENICI'nin, Is’te c;ahgtlracagl tim personeli sigortali olacak, calisacak per sonelin listesi ve
SGK belgelerlm Un1vers1te ye ise baslamadan Once bildirecektir. \Ul\ ENIEI. is saghgi ve
bl [ére ve Universite
) Ie';me konusu

uymamalarindan veya sair sebeplerle Universite’nin 1$yermde calisan personglinin baiiargelebilecek
is kazalarindan dogacak maddi, manevi ve cezai sorumlu tan: "" ’ye aittir ve
YUKLENICI bu zararlari tazmin etmekle yiikiimlidiir. SUKLED Cl persondliin Universite’ye
yonelteb11eceg1 her turlu alacak ve/veya tazmmat ) Chi: raf mcla 4 Un1vers1te nin 1lk

Hizmet Yerleri’ne ve/veya Universite pelz-_.on . Sdtencisine veya ii¢iincii sahislara verecegi her
tiirlii zarar ve ziyandan miinhasiran sorumlu olup, Umivers derhal ve gayri kabili riicu olarak
tazmin etmekle yiikiimlidiir. :
YUKLENICI, isbu s6zlesme kapsaminda'¥egdis fesince, 4857 sayil [s Kanunu, Is¢i Sagligi
ve Is Giivenligi Tiiziigii ve ilgili mevzuat i ‘i 6 rulen is ve calisma saatleri ile ilgili ve
personelinin sagligint korumak iizere her 1 thrl g€ e edbirini alacagini_ve personelin tehlikeli
cagul, beva | ve taahhiit eder. YUKLENICI, bu konuda
Universite’nin talep edecg@ipsher tiirlii \ tikiimlidur. YI"JKLENiCi bu konuda
personelmm herhangl |r Zaratg icil mevzuatta belirtilen her tiirlii giivenlik dnlemini

YUKLENICT, is’id yt evsel atiklarin, ambalaj atiklarinin, atik pil ve elektronik
esya atiklar1 gibi di hitkesiz) atiklarin ayristirilarak Universite tarafindan gosterilen
alanlara taginmasinda h sdrumludur. Ayrica, bitkisel yaglarn kullanimi sonucu olugan

k: i sirketlerine verilmesinden de YI"JKLENiCi miinhasiran sorumlu

¢evre gereklerini yerine getirmemesi nedeni ile Universite'nin
7arara ugramas! halinde YUKLENICI, Universite'nin ugramis oldugu zarari
¥azil1 talebi lizerine nakden ve defaten tazmin edecegini kabul ve taahhiit eder.

@i isbu sozlesme konusu Is’i, s6zlesmeden dogan hak ve alacaklarini kismen veya
tamamen Uhniversite’nin Snceden verecegi yazili muvafakati olmadan iigiincii kisilere devir ve temlik
edemez.

Taraflar’in bu sozlesme baslangicinda yazili adresleri resmi tebligat adresleri olup, bir digerine
yapacaklar tebligat i¢in gegerli adresleridir. Adres degisiklikleri, diger taraf’a en ge¢ 3 (li¢) is giinii
icinde yazil olarak bildirilmedikce taraflar’in birbirine yapacaklar her tiirlii tebligat bu s6zlesmede
yazilt adreslerine yapilacak ve gegerli bir tebligin yasal sonuglarint doguracaktir.

[sbu sozlesmeden dogacak damga vergisi de dahil olmak tiim vergi, resim ve harglari odeme
yikiimlilugi YUKLENICI’ye ait olmakla birlikte, damga vergisi Universite tarafindan denecek ve
YUKLENICI’ye dekont edilecektir.

Universite’nin bu sézlesme kapsamindaki haklarindan birini kullanmay1 geciktirme
kullanmamast, bu haktan feragat ettigi veya bu hakkin olusmasina yol agan olayi kabul ettigi mina
4

v




gelmeyecektir. Universite hakli oldugu ve bu hakki kullanmak istedigi siirece, bu gibi haklan ve yasal
¢Oziimleri her zaman kullanabilir.

10.5 Isbu sézlesmeden dogacak uyusmazliklarda istanbul Anadolu Mahkemeleri ve Icra Miidiirliikleri
miinhasiran yetkili olacaktir,

Isbu sézlesme 5 (bes) sayfa ve 10 (on) maddeden ibaret olup, ..../..../.......... tarihinde taraflar’in imzaya
yetkili kisilerince tiim hiikiimleri okunup anlagilarak 1 (bir) niisha olarak imza edilmistir. S6zlesmenin asli
Universite tarafindan muhafaza edilecektir.

EK-1: Siparis Formu
EK-2: Teknik Sartname
EK-3: Idari Sartname




