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DANISMANLIK SOZLESMESI

SOZLESMENIN TARAFLARI

i_§bu sozlesme,
Universite Caddesi No: 27, Orta Mahalle, Tuzla, 34956 — ISTANBUL adresinde mukim Sabanci
Universitesi (isbu s6zlesmede bundan boyle kisaca “Universite” olarak anilacaktir) ile

P RSP ] adresinde mukim
[ ] Vergi Dairesine kayithh [................oooiiii. ] Vergi Numarali
e ettt e e ] (isbu

sdzlesmede bundan bdyle kisaca “YUklenici” olarak anilacaktir) arasinda akdedilmistir.
Universite ve Yuklenici isbu sézlesmede bundan boyle tek basina “taraf”, birlikte “taraflar” olarak
anilacaktir.

SOZLESMENIN KONUSU

Isbu s6zlesmenin konusu, Yiklenici tarafindan detaylar1 isbu sdzlesmede ve sdzlesme eklerinde
belirtilen danismanlik hizmetinin (isbu sézlesmede bundan bdyle “hizmetler” olarak anilacaktir)
verilmesine iliskin taraflarin hak ve yiikiimliiliiklerinin belirlenmesinden ibarettir.

SOZILESMENIN SURESIi VE FESHi

Isbu sozlesme .../ .../...... tarthinden .../.../...... tarihine kadar gecerlidir. Sdzlesme bu siirenin
sonunda higbir ihtar ve ihbara gerek olmaksizin kendiliginden sona erecektir.

Taraflar arasinda yapilacak ek protokoller ve Taraflar arasindaki yazili s6zlesme degisiklikleri
ancak diger taraf¢a yazili olarak teyit edildigi takdirde muteberdir.

Universite, isbu sozlesmeyi Yiiklenici’ye en az 30 (otuz) giin énceden ihbarda bulunmak suretiyle
tek tarafli olarak higbir neden gdostermeden, herhangi bir tazminat 6demeksizin feshedebilir.
Yiiklenici, Universite ile yapmis oldugu sdzlesme maddelerinden herhangi birine miicbir sebep
olmaksizin riayet etmedigi takdirde Universite, Yiiklenici’ye noter veya iadeli taahhitli mektup
araciligr ile gonderecegi ithtarname ile s6z konusu yiikiimliiliiglin yerine getirilmesi ve/veya ihlalin
tim sonuglar ile ortadan kaldirilmasi i¢in eksiklik ve ihlallerin giderilebilecegi dlcilide yeterli bir
muhlet verebilecektir. Bu mihlet, ihtarnamenin Yuklenici’ye tebliginden itibaren 3 (ii¢) is giindiir,
miihlet siiresi ihtarnamede belirtilmek kaydiyla Universite tarafindan degistirilebilir. Universite,
Yiklenici’in yiikimliiliklerini yerine getirmedigini ve/veya ihlalin tiim sonuglari ile ortadan
kaldirmadigini tespit etmesi halinde, herhangi bir siireye tabi olmaksizin, bagkaca bir ihtar ve ihbara
gerek olmaksizin is bu sozlesmeyi derhal, tek tarafli olarak, herhangi bir tazminat 6demeksizin
feshedebilecektir. Yuklenici’nin yiikiimliliiklerini yerine getirmedeki aksakliklarinin tekrar1 halinde
Yiiklenici’nin kesin teminati herhangi bir ihtara veya bildirime gerek kalmadan irat kaydedilir.
Sozlesmenin feshedilmesi sonucunda Universite’nin ugrayabilecegi her tiirlii zarar ve ziyan
Yiklenici’nin Universite biinyesinde bulunan mevcut alacagindan ve Universite nezdindeki
teminatindan kesilecektir. Buna ragmen Universite’nin zararinin  giderilmemesi durumunda,
Yklenici, isbu bakiye zarar1 derhal, herhangi bir ihbar ve ihtara gerek olmaksizin nakden ve defaten
Universite’ye ddeyecektir.

Yiklenici’nin yasal olarak yerine getirmesi gereken yiikiimliliiklerini yerine getirememesi, isbu
sozlesmede {istlendigi yiikiimliiliikleri yerine getirmemesi, eksik veya hatali bir sekilde yerine
getirmesi, YuUkKlenici’nin ve/veya Yuklenici’nin baglhh bulundugu diger kuruluslarin ve/veya
Yuklenici’nin hissedarlarinin acze diismesi, borglarini 6demekte zorlanmasi, tasfiyeye girmesi,
aleyhlerinde icra veya iflas takibi yapilmasi, YuUklenici’nin ortaklik yapisinin degismesi veya
YUklenici’nin kontroliiniin degismesi veya YUKklenici’nin devralma sureti ile birlegsmesi dahil
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ticiincii kisilerle birlesmesi durumunda Universite, isbu sdzlesmeyi hakli nedenle, derhal, tazminat
O6demeksizin feshedebilir.  Yuklenici bu maddede sayilan durumlarin varligi halinde derhal
Universite’ye bildirimde bulunmakla yiikiimliidiir.

Yiiklenici tarafindan Universite’ye verilen, Yiklenici ve/veya personeline iliskin her tiirlii belge,
evrak ve dokiimanlarin yaniltic1 veya gercege aykir1 olmasi durumunda da sozlesme Universite
tarafindan hakli nedenle, derhal, tazminat 6demeksizin feshedilebilir.

YUklenici’nin sdzlesme konusu Hizmetler’i, sézlesmeyi ve/veya Hizmetler’in bir kismini bir bagka
firma veya bir baska kisiye Universite’nin énceden yazili onayini almaksizin devretmesi halinde
sozlesme, Universite tarafindan hakli nedenle, derhal, tazminat 6demeksizin feshedilebilir.

Herhangi bir nedenle Yiiklenici ile calismanin imkansiz hale gelmesi durumunda, Universite derhal
sozlesmeyi feshetme ve bundan dogan tiim zararlarini YUklenici’den talep etme hakkini haizdir.

Isbu sdzlesmenin, sézlesme veya yasa hiikiimlerine uygun olarak Universite tarafindan feshedilmesi
halinde Yiklenici, Universite’den herhangi bir talepte bulunmayacaktir. Yiklenici bu hususu
simdiden kabul, beyan ve taahhiit eder.

ODEMELER

Universite, isbu sozlesme konusu Hizmetler’in, sézlesme ve Ek/Eklerinde belirtilen sekil ve
sartlarda; zamaninda, niteliklerine, standartlarina uygun ve tam olarak yapilmasi karsiliginda, her ay
icin Yiiklenici’ye [............................. [P0, VT TR RN )
(KDV harig) sozlesme bedelini, Yuklenici’in her ayin son giinii tanzim edecegi fatura’nin
(Diizenlenecek faturalarda, KDV genel tebliginde tevkifata tabi tutulan isler sinifinda ise, hesaplanan
tevkifat gosterilecektir) tesliminden itibaren .......... (ceverenenns ) is giinii iginde Y UKlenici’ i bildirecegi
banka hesabina, havale / EFT yolu ile 6deyecektir.

Universite’nin Hizmetler’in kapsaminda degisiklik yapmasi halinde, sézlesme geregince sozlesme
bedelinin artmasi veya azalmasi gerektiriyorsa, soz konusu bedel degisikliginin gegerli olabilmesi
icin Universite’nin yazili onayr gerekir. Universite’nin yazili onay1 olmaksizin Yklenici
kendiliginden s6zlesmede bedelinde herhangi bir degisiklik yapamaz. Bu durumda taraflar ek
protokol ile s6zlesme bedeli degisikligi hususunda mutabik kalacaklardir.

TARAFLARIN HAK VE YUKUMLULUKLERI

Yuklenici, isbu sézlesme konusu hizmetleri, isbu sézlesmede ve Ek/Eklerinde belirtilen sekil ve
sartlarda, zamaninda, niteliklerine ve standartlarma uygun bir sekilde, herhangi bir aksaklik ve
eksiklik olmaksizin yerine getirmeyi kabul ve taahhiit eder.

Yuklenici, hizmetleri ifa ederken ve ylkamlaluklerini yerine getirirken genel kabul gdren
profesyonel teknik ve uygulamalara uygun olarak, gerekli 6zeni gostermek suretiyle, verimli ve
ekonomik bir sekilde hareket edecek, muteber idari uygulamalara uyacak ve uygun teknoloji ile
giivenli yontemler kullanacaktir.

Yiiklenici her zaman icin, isbu sézlesme ve hizmetler ile ilgili her tiirlii konuda Universite’ye kars
sadakatle hareket edecek ve iiglincii sahislarla arasindaki her tiirlii iste Universite’nin menfaatlerini
gOzetecek ve destekleyecektir.

Yuklenici, isbu sozlesme kapsaminda verecegi hizmetleri tam olarak veya hi¢ ifa edememesi
halinde, Universite’nin bu hizmetleri bir iigiincii sahistan alabilecegini ve Universite’nin bu nedenle
ugrayabilecegi her tiirlii zarar1, Universite’nin ilk yazili talebi iizerine derhal nakden ve defaten
Universite’ye tazmin edecegini kabul ve taahhiit eder.

Yiklenici, yiikiimliiliiklerini kismen ya da tamamen yerine getirmemesinden dolay:r Universite nin
ugrayacag her tiirlii zarar ilk talep iizerine derhal karsilayacagmi ve Universite’nin her halukarda
odemeleri durdurma ve ugradig1 zarar1 YUKklenici’ye yapilacak 6demelerden mahsup etme hakkini
haiz oldugunu kabul ve taahhiit eder.
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TEMINAT

(et e e ) tutarindaki muteber bir bankadan alinmig
kati, siiresiz veya sozlesme siiresinin bitiminden en az 6 (alt1) ay sonrasi tarihe vadeli ve gayri kabili
ricu banka teminat mektubunu Universite’ye verecektir.  YUklenici, soz konusu teminat
mektubunun nakde c¢evrilmesini engellemek amaciyla herhangi bir tedbir veya hukuki islem
talebinde bulunmayacaktir.

Yiiklenici, Universite’nin isbu sdzlesme siiresi boyunca her zaman igin teminat tutarimi arttirmaya
yetkili oldugunu, boyle bir durumda talep edilen teminati en geg¢ 1 (bir) ay i¢inde saglayacagini, aksi
durumda Universite’nin isbu sézlesmeyi hakli nedenle derhal fesih hakki oldugunu ve bu nedenle
Universite’den herhangi bir talepte bulunmayacagini kabul ve taahhiit eder.

Universite’nin herhangi bir nedenle édeme yaparak Yiklenici’nin teminat mektubunu kismen veya
tamamen nakde cevirmesi halinde, YduUklenici eksilen teminati 15 (onbes) giin iginde
tamamlayacaktir.

Isbu sOzlesmenin her ne sebeple olursa olsun sona ermesi veya fesh edilmesi durumunda,
Universite’nin Yiiklenici’den bakiye alacagi mevcut olur ise, isbu alacak &ncelikle isbu s6zlesmenin
6.1 maddesinde belirtilen teminattan kesilecektir.

Universite tarafindan yapilan tiim bu kesintilerin ardindan teminat bakiyesi kalmasi durumunda isbu
arta kalan tutar Yuklenici tarafindan SGK’dan aliacak ilisiksiz belgesinin Universite’ye ibrazi
kaydiyla ve Universite tarafindan yapilacak olas1 zararlar degerlendirmesi sonucunda uygun
gorildigi takdirde YUKlenici’ye iade edilecektir.

MUCBIR SEBEP

Miicbir sebep, isbu sézlesmenin imzalanmasindan sonra ortaya ¢ikan ve Taraflar’in kusurundan
kaynaklanmayan, Onceden tahmin edilebilmesi veya tedbir alinabilmesi miimkiin olmayan ve
sozlesme yikimliliiklerinin  yerine  getirilmesini  engelleyici veya geciktirici  olarak
nitelendirilebilecek olaganiistii hallerdir. Asagida sayilan durumlardan birinin olusmasi, belirtilen
hallerle sinirli kalmamakla beraber miicbir sebep hali olarak degerlendirilecektir.

a) Ilgili devlet resmi makamlarinin Taraflar’in yiikiimliiliiklerini yerine getirmesini geciktiren ya da
olanaksiz kilan kararlari, eylemleri, islemleri,

b) Hizmet verilmesini olanaksiz kilan grev, lokavt, avarya hali,

C) Savas, i¢ savas, teror eylemleri,

d) Genel salgin hastalik

e) Deprem, firtina, su baskini, yangin veya benzeri dogal afetler.

Belirtilenler gibi mucbir sebepler halinde Universite, Hizmetler’in programini azaltma ve bununla
orantili olarak sozlesme bedelini diisiirme veya Hizmetler’i tamamen kaldirma yetkisini sakli tutar.
Bu durumda Yiiklenici hizmeti durduramaz, Universite’nin belirledigi sartlara uyar ve bu durumdan
dolay1 herhangi bir tazminat talebinde bulunamaz.

Yuklenici’mm belirtilen miicbir sebeplerden dolayr Hizmetler’in programima uygun hareket
edememesi durumunda Yuklenici gerekli tedbirleri alacak ve en kisa zamanda Universite’yi
durumdan yazili olarak haberdar edecektir.

Micbir sebep halinin ___ ( ) guinden fazla stirmesi halinde Universite isbu sdzlesmeyi tek
tarafli olarak hakli nedenle, derhal, tazminat 6demeksizin feshedebilecektir.

Miicbir sebeplerin ortadan kalkmasi halinde sézlesmenin normal sartlar1 gegerli olacak ve s6zlesme
ayni kosullarla devam edecektir.

GIZLILIiK, SIR SAKLAMA YUKUMLULUGU VE KiSISEL. VERILER

Yklenici, Universite’den aldig1 dolayli veya dolaysiz herhangi bir gizli bilgiyi (dogas geregi gizli
olan veya gizli oldugu kararlastirilan) {icilincii bir sahsa ifsa etmeyecek, 6zel faaliyetleri i¢in veya
ticret karsiligi olsun ya da olmasin baska kisi, kurum ve kuruluglarin yararina kullanmayacak,
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kullandirmayacaktir. Bu madde, Yuklenici’in bagh sirketleri, yoneticileri, memurlari, elemanlari,
tageronlari, acenteleri, temsilcileri, dagiticilar1 ve Yuklenici’den bu tlr gizli bilgi edinebilecek veya
bu tiir gizli bilgiye ulasabilecek diger {igiincii kisiler hakkinda da uygulanacaktir.

Yiklenici, Universite’nin yazili én onay1 olmaksizin, bir resmi kuruma ya da baska bir sahsa gizli
bilgiyi acgiklayamaz. YUklenici, bu s6zlesmenin herhangi bir nedenle sona ermesi lizerine s6z
konusu gizli bilgiye iliskin tiim belgeleri derhal Universite’ye iletecektir.

Isbu sozlesmede belirtilen gizlilik ve sir saklama yiikiimliiliigiiniin herhangi bir sekilde ihlali halinde
ihlale sebep olan Yiklenici, Universite’nin ugradigs ve ugrayacagi miispet veya menfi her tirli
zarar1 ve ayrica eski hale iade i¢in gerekli masraflar;, Universite’nin ilk talebi iizerine derhal ve
itirazs1z tazmin edecegini ve bu zararlarin tazmini hakki sakli kalmak iizere 3 (ii¢) aylik s6zlesme
bedeli kadar bir bedeli 6deyecegini simdiden kabul, beyan ve taahhit eder.

Yiiklenici, isbu S6zlesme kapsaminda veya taraflar arasindaki ticari iliski dolayisiyla Universite’ye
sagladig1 ve/veya aktardigi, calisanlarindan veya 3. Kisilerden aldig1 hicbir kisisel veri lizerinde, s6z
konusu Kisilerin bu yondeki agik rizalarini almaksizin kisisel verilerin kaydedilmesi, depolanmasi,
muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, Ug¢ilincli kisilere aktarilmasi ve/veya
aciklanmasi, ticlincii kisilerce elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin
engellenmesi gibi kisisel verilerin korunmasi hakkinda mevzuata aykiri herhangi bir islem
gerceklestirmedigini, aksi yondeki her tiirlii is ve iglemi ile aydinlatma yiikiimliiliigi dahil olmak
lizere 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda Ongoriilen yiikiimliliiklerin
yerine getirilmemesi nedeniyle s6z konusu olabilecek dogrudan ve dolayli zararlar yoniinden tim
sorumlulugun kendisine ait olacagini, Universite’nin bu nedenle bir zarara ugramasi halinde sz
konusu zararlar1 Universite’nin ilk yazili talebi {izerine derhal nakden ve defaten tazmin edecegini
kabul, beyan ve taahhit eder.

Yiiklenici, Universite’ye sagladig: kisisel verilerin, tekrar onay1 alinmaksizin Universite tarafindan,
isbu sozlesme cergevesinde ilgili kurulus veya kisilere verilebilecegini veya bu kuruluglar tarafindan
saklanabilecegini, iglenebilecegini bu duruma acik rizasinin oldugunu ve bu durumun Tirkiye
Cumhuriyeti Kanunlar1 agisindan higbir sekilde herhangi bir ihlal sayilmayacagini kabul ve beyan
eder.

Isbu sdzlesmenin 8. Maddesi, sozlesmenin herhangi bir nedenle feshinden, gecerlilik siiresinin sona
ermesinden veya herhangi bir sekilde sézlesmenin gecersiz olduguna hiikmedilmesi hallerinden
sonra da gegerli olacaktir.

SAIR HUSUSLAR

Yiiklenici, Universite’nin yazili muvafakati olmadik¢a, bu sdzlesmeyi ve bu sozlesmeden dogan
hak, alacak, bor¢ ve yiikiimliiliklerini kismen veya tamamen gercek ya da tiizel liglincii kisilere
devredemez ve temlik edemez.

Isbu sdzlesme taraflar arasindaki tiim hususlar1 diizenleyen tek metindir. isbu sézlesme konusu
hizmet ile ilgili olarak, daha onceki tiim sozlii, yazili muhaberat ve sézlesmeler, isbu s6zlesmenin
yiirlirliige girmesiyle otomatik olarak hiikiimsiiz kalacaktir.

Sozlesmede, eklerinde, ilgili tutanak, senet ve belgelerde yer alan bazi hiikiim, sart ve metinlerde
gecersizlik, baglanmazlik, iptal edilebilirlik, kanuna herhangi bir sekilde aykirilik veya icra
edilemezlik hali bulunmasi, sézlesmenin diger hiikiimlerini ve s6zlesmenin baglayiciligini etkilemez.
Boyle bir durumda, s6zlesmenin geri kalan kisimlar1 gegerliligini koruyacak ve sdzlesme, taraflarca
genel prensiplere uygun olarak doldurulacak ve hiikiimsiiz veya gegersiz hiikiim(ler), sd6zlesmenin
imza tarihinde taraflarin iradelerini en yakin bicimde yansitacak hiikiimlerle degistirilecektir.

Bu sozlesmede, eklerinde, ilgili tutanak, senet ve belgelerde yapilacak her tiirlii degisiklik ve
ilaveler, ancak taraflarin yazili bir sekilde karsilikli mutabakati bulundugu takdirde muteberdir.

Isbu sdzlesmenin herhangi bir hiikmiiniin gecersiz olmasi veya uygulanmasinmn hukuki, idari veya
fiili bir sebeple miimkiin olmamasi, sézlesmenin tamaminin gegersiz veya hiikiimsiiz oldugu
anlamina gelmez. Taraflar isbu gegersiz veya uygulanamaz hiikmiin yerine yeni bir diizenleme
getirebilirler.
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Taraflardan birinin bu sozlesme kapsamindaki haklarindan birini kullanmay1 geciktirmesi veya
kullanmamasi, bu haktan feragat ettigi veya bu hakkin olugmasma yol agan olayr kabul ettigi
anlamina gelmeyecektir. S6z konusu taraf hakli oldugu ve bu hakki kullanmak istedigi siirece, bu
gibi haklar1 ve yasal ¢ézlimleri her zaman kullanabilir.

Isbu sdzlesme uyarinca yapilmasi gereken tiim ihtar ve ihbarlar ile bildirimler, s6zlesmede aksi
belirtilmedigi siirece, iadeli taahhiitlii mektupla veya noter kanaliyla taraflarin sézlesmede belirtilen
tebligat adreslerine yapilacaktir.

Taraflar, isbu so6zlesmede yer alan adreslerinin tebligat adresleri oldugunu, adres degisikliklerinin
diger tarafa 7 (yedi) giin i¢cinde iadeli taahhiitlii mektupla veya noter marifetiyle bildirilecegini, aksi
halde sozlesmede yazili adreslere yapilacak tebligatin muteber olacagini ve gegerli olarak her tiirlii
hukuki sonucu doguracagini pesinen beyan, kabul ve taahhiit ederler. Adres degisikligini bu sekilde
kars1 tarafa bildirmeyen taraf, tebligatin yapilamamasindan veya ge¢ yapilmasindan dogabilecek her
tlrlt zarardan sorumludur.

Isbu sdzlesmenin, eklerinin veya tadillerinin uygulanmasindan ve/veya yorumundan dogabilecek her
tiirlii ihtilaflar Tiirkiye Cumhuriyeti kanunlarina tabi olup; bu s6zlesmenin, eklerinin veya tadillerinin
yorumu veya uygulanmasindan dogacak her tiirlii uyusmazliklarda Istanbul Anadolu Mahkemeleri ve
Icra Daireleri miinhasiran yetkilidir.

Isbu sézlesmeden kaynaklanacak damga vergisini 6deme yiikiimliiliigii Yiklenici’ye ait olmakla
birlikte, damga vergisi Universite tarafindan 6denerek sdz konusu tutar Yiklenici’ye yapilacak
0demeden mahsup edilecektir.

SOZLESMENIN iMZASI

10 (on) maddeden olusan isbu sozlesme, tek nlsha olarak, taraflarca okunup taraflarin yetkili
olduklarimi belirleyen yasal imza sirkiilerleri incelenerek yetkili olduklari kabul edilen kisilerce
Istanbul’da . tarihinde imzalanmistir. Sézlesmenin asli Sabanci Universitesi tarafindan
muhafaza edilecek olup bir fotokopisi Yiiklenici’ye verilecektir.




